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Kārtība, kādā Viļakas  vidusskolā organizējama izglītojamo personīgo mantu 

pārbaude un pārvietošanās ierobežošana 

 Izdoti saskaņā ar Izglītības likumu, MK noteikumiem nr.474 “Kārtība, kādā nodrošināma izglītojamo profilaktiskā 

veselības aprūpe, pirmā palīdzība un drošība izglītības iestādēs un to organizētajos pasākumos” 

 

1. Viļakas  vidusskolā nav pieļaujama nekāda veida bīstamu vielu vai priekšmetu ienešana, 

uzglabāšana, lietošana un izplatība. Lai uzturētu rūpes par izglītojamo drošību un veselību, kā 

arī veicinātu drošu un pozitīvu mācību vidi, ikviena pienākums ir rīkoties un nekavējoties ziņot 

par bīstamu vielu vai priekšmetu klātbūtni, uzglabāšanu, izplatīšanu vai lietošanu skolā.  Ja 

pedagogam vai izglītojamajam ir informācija vai aizdomas, ka kāds ir ienesis izglītības iestādē 

kaut ko bīstamu (piemēram, ieročus, narkotikas), par to nekavējoties jāinformē izglītības 

iestādes direktors vai direktora vietnieks, vai sociālais pedagogs. Steidzamos gadījumos var 

ziņot jebkuram pedagogam, kurš informē direktoru. 

2. Izglītojamie, pedagogi un tehniskie darbinieki, izglītojamo vecāki saņemot informāciju vai 

rodoties aizdomām par to, ka izglītojamais ienesis izglītības iestādē, tās teritorijā vai izglītības 

iestādes organizētajos vai atbalstītajos pasākumos bīstamas vielas vai priekšmetus nekavējoties 

ziņo klases audzinātājam, sociālajam pedagogam, medmāsai, direktora vietniekiem vai 

direktorei, kam ir tiesības rīkoties šādos gadījumos (turpmāk tekstā – Pilnvarotais skolas 

darbinieks).  

3. Ja nepieciešams rīkoties nekavējoties, saņemot informāciju vai rodoties aizdomām par to, ka 

izglītojamais ienesis izglītības iestādē, tās teritorijā vai izglītības iestādes organizētajos vai 

atbalstītajos pasākumos bīstamas vielas vai priekšmetus, izglītojamais par minēto informāciju 

vai aizdomām informē jebkuru izglītības iestādes darbinieku, un attiecīgais darbinieks par to 

informē Pilnvaroto skolas darbinieku. 

4. Pilnvarotais skolas darbinieks, kas pirmais saņēmis ziņu/konstatējis šādu gadījumu, lēmumu 

pieņemšanā aicina iesaistīties citus pieejamos Pilnvarotos skolas darbiniekus, lai kopīgi 

izvērtētu saņemto informāciju un vienotos par turpmāko rīcību. 

5. Pieņemt lēmumu ierobežot izglītojamā pārvietošanos, kā arī pieprasīt uzrādīt un pārbaudīt viņa 

personīgās mantas izglītības iestādē ir tiesības Pilnvarotajam skolas darbiniekam. 

6. Par lēmumu ierobežot izglītojamā pārvietošanos, par kuru sniegta 3. un 4. punktā minētā 

informācija, kā arī par lēmumu pieprasīt uzrādīt un pārbaudīt viņa personīgās mantas izglītības 



iestādē, iespējami ātrāk ir jāpaziņo izglītojamā vecākam. Paziņošanu minēto veic Pilnvarotais 

skolas darbinieks, par to koleģiāli vienojoties. 

7. Paziņošana vecākam notiek telefoniski. Ja vecāks neatbild uz telefona zvanu, darba dienas laikā 

tiek nosūtīta elektroniska vēstule e-klases pastā. 

8. Par lēmumu ierobežot izglītojamā pārvietošanos, par kuru sniegta 2. un 3. punktā minētā 

informācija, kā arī pieprasīt uzrādīt un pārbaudīt viņa personīgās mantas izglītības iestādē, 

izglītojamajam paziņo Pilnvarotais skolas darbinieks. 

9. Pilnvarotais skolas darbinieks, kurš veic saziņu ar izglītojamo, izskaidro personīgo mantu 

pārbaudes būtību, pārvietošanās ierobežojumus, norādot atrašanās vietu, un pieprasa 

izglītojamam uzrādīt personīgās mantas. 

10. Pilnvarotais skolas darbinieks, kurš organizē izglītojamā personīgo mantu pārbaudi, nodrošina 

izglītojamā privātumu atsevišķā telpā, vēl vismaz viena izglītības iestādes darbinieka klātbūtnē. 

11. Jebkurš skolas pedagoģiskais darbinieks, pēc Pilnvarotā skolas darbinieka mutvārdu 

norādījuma ir tiesīgs nodrošināt klātbūtni izglītojamā mantu pārbaudes laikā. 

12. Pilnvarotais skolas darbinieks, kurš organizē izglītojamā personīgo mantu pārbaudi, ir tiesīgs, 

brīdinot izglītojamo, dokumentēt izglītojamā uzrādīto personīgo mantu pārbaudi, izmantojot 

video vai skaņas fiksācijas ierīci. 

13. Ja izglītojamā uzrādīto personīgo mantu pārbaudes laikā tiek konstatēts, ka izglītojamais ienesis 

izglītības iestādē tās teritorijā vai izglītības iestādes organizētajos vai atbalstītajos pasākumos 

bīstamas vielas vai priekšmetus, Pilnvarotais skolas darbinieks informē par to pašvaldības 

policiju vai valsts policiju un nepilngadīgā izglītojamā vecākus, nodrošinot pie izglītojamā 

atrasto bīstamo vielu un priekšmetu izņemšanu un uzglabāšanu, kā arī izglītojamā uzraudzību 

līdz pašvaldības policijas vai Valsts policijas ierašanās brīdim. 

14. Par izglītojamā uzrādīto personīgo mantu pārbaudes rezultātu pilnvarotais skolas darbinieks 

sastāda aktu (1. pielikums). 

15. Akts tiek sastādīts 3 eksemplāros. Vienu akta eksemplāru izsniedz izglītojamajam vai 

nepilngadīgā izglītojamā vecākam, otru – uzglabā izglītības iestādē, trešo – šo noteikumu 13. 

punktā minētajā gadījumā nodod pašvaldības policijai vai valsts policijai. 

16. Ja izglītojamais nepiekrīt savu personīgo mantu uzrādīšanai un pārbaudei pilnvarotais skolas 

darbinieks nekavējoties informē nepilngadīgā izglītojamo vecākus un pašvaldības policiju vai 

Valsts policiju un nodrošina izglītojamā uzraudzību līdz tās ierašanās brīdim. 

 

 

 

Direktore         M.Supe- Tuča 

  



 1.pielikums 01.09. 2025. iekšējam normatīvajam aktam Nr.8       

Kārtība, kādā Viļakas  vidusskolā organizējama izglītojamo personīgo mantu pārbaude un 

pārvietošanās ierobežošana 

 

VIĻAKAKAS  VIDUSSKOLA  

AKTS PAR IZGLĪTOJAMĀ PERSONĪGO MANTU PĀRBAUDI 

 
Saskaņā ar 05.03.2024. MK noteikumu Nr.474 “Kārtība, kādā nodrošināma izglītojamo profilaktiskā veselības 

aprūpe, pirmā palīdzība un drošība izglītības iestādēs un to organizētajos pasākumos" 6.daļu “Kārtība, kādā 

vadītājs vai viņa pilnvarota persona pieprasa uzrādīt un pārbauda izglītojamā personīgās mantas, kā arī ierobežo 

izglītojamā pārvietošanos.” 

 

 Datums:__________________ Laiks:____________________ Telpa:__________________ 

 

Izglītības iestādes darbinieki (vārds, uzvārds): 

 o Sociālais pedagogs _______________________________________________ 

 o Klases audzinātājs _______________________________________________ 

 o Medmāsa ______________________________________________________ 

 o Direktora vietnieks _______________________________________________ 

 o Direktors _______________________________________________________  

Izglītojamais (vārds, uzvārds, klase) ______________________________________________ 

Pārbaudes veikšanas mērķis: 

• rūpēties par izglītojamo un darbinieku drošību;  

• novērst aizdomas par bīstamu vielu vai priekšmetu klātbūtni. 

 Pārbaudes norises dokumentēšanas veids (īstenoto atzīmēt): 

o rakstisks akts;  

o video un skaņas fiksācijas ierīce.  

Pārbaudes laikā konstatētais: 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

Turpmākā rīcība: 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

Izglītojamā viedoklis: 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

Akts sastādīts ____ eksemplāros. Akta eksemplārs izsniegts (atzīmēt izsniegto):  

o izglītojamajam vai nepilngadīgā izglītojamā vecākam; 

o uzglabāts izglītības iestādē;  

o Balvu  novada pašvaldības policijai; 

o Valsts policijai.  

 

Izglītojamā paraksts: 

 

Izglītības iestādes darbinieku paraksti:  


